
Iedereen denkt voor zichzelf kort na over de samenwerking in het

team – en de vertaling daarvan naar het vliegen in formatie.

Pak een 'gans' (vliegtuigje) en ga samen aan de slag met de formatie

zoals die nu is. Neem de tijd, denk na over hoe het team een vlucht

uitvoert. Alle factoren mogen aan bod komen: het vliegplan, het

tempo, wie vliegt waar, wie leidt, wat als het weer verandert? Zo

leggen jullie de formatie neer zoals hij nu is.

Vervolgens bespreek je samen of de formatie aansluit op de ambities

van het team en de beleving van de deelnemers. Kan het ook anders?

Is dat wenselijk? Leg de formatie neer zoals het voor het hele team

wenselijk is.     

Ganzenvlucht
Kijken naar ieders positie in de samenwerking 

De ganzenvlucht is een mooi voorbeeld van natuurlijk

samenwerken. De ganzen die in V-formatie vliegen komen een stuk

verder dan de afzonderlijke vlieger. Ze verbruiken minder energie.

Ook in het team kun je elkaar vleugels geven en soms uit de wind

houden. 

Aan de slag

Deze werkvorm komt uit 'Team op vleugels' van Martijn Vroemen – door CCE en Philadelphia
aangepast als onderdeel van 'Bewegen bij probleemgedrag'. Bekijk de online wegwijzer op CCE.nl
(cce.nl/online-wegwijzer-bewegen-bij-probleemgedrag).
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Deze werkvorm sluit aan bij de invloeddynamiek en vormingsdynamiek.

Je leert patronen die hierbij horen zichtbaar te maken.  
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